
 

 
 

                  CATRE 

 

Toti furnizorii de prestari servicii medicale farmaceutice 

 

 

In vederea incheierii contractelor de prestari servicii medicale farmaceutice pentru anul 2012, va 

rugam sa va prezentati in perioada 16.01.2012 – 20.01.2012 la CAS Calarasi, cu urmatoarele documente: 

1. pentru furnizorii care la data de 31.12.2011 se aflau in relatie contractuala cu CAS Calarasi 

contractele pentru anul 2011 se prelungesc prin acordul partilor pana la data de 31.12.2012, prin acte 

aditionale. Furnizorii prezinta la CAS Calarasi in vederea prelungirii contractelor numai actele expirate la 

data de 31.12.2011 si certificatul RBPF- Reguli de buna practica farmaceutica - eliberat de Colegiul 

Farmacistilor din Romania – filiala judeteana.   
2. pentru furnizorii care nu se aflau in relatie contractuala cu CAS Calarasi la data de 31.12.2011 

si doresc sa intre in relatie contractuala, se vor prezenta la CAS Calarasi in vederea incheierii 

contractelor pentru anul 2012 cu toate documentele enumerate mai jos: 

 

- 1  Cerere/solicitare pentru intrare in relatie contractuala cu CAS Calarasi; 

- 2   Certificatul de inmatriculare la Registrul Comertului - certificatul constatator; 

- 3   Codul unic de inregistrare; 

- 4   Act constitutiv actualizat al societatii; 

- 5   Autorizatia de functionare; 

- 6   Contul deschis la Trezoreria Statului; 

- 7   Dovada de evaluare a farmaciei; 

- 8  Dovada asigurarii de raspundere civila in domeniul medical, pentru furnizor valabila la data 

incheierii contractului; 

- 9 Dovada asigurarii de raspundere civila in domeniul medical pentru personalul farmaceutic 

(farmacistii si asistentii de farmacie), care isi desfasoara activitatea la furnizor intr-o forma 

prevazuta de lege si care urmeaza sa fie inregistrat in contract si sa functioneze sub incidenta 

acestuia valabila la data incheierii contractului; 

 - 10  Dovada platii contributiei la Fond pentru asigurari sociale de sanatate, si a contributiei pentru 

concedii si indemnizatii, efectuata conform prevederilor legale in vigoare; 

- 11  Certificat de membru eliberat de Colegiul Farmacistilor din Romania (CFR) sau dupa caz de 

OAMGMAMR; 

-   12  Contractul de munca al farmacistilor – dovada inregistrarii la ITM -, copia BI/CI pentru 

verificarea concordantei adresei;  

- 13 Dovada indeplinirii criteriilor de selectie aprobate prin ordin al ministrului sanatatii, la 

propunerea CNAS, in conditiile legii, pentru farmaciile care deruleaza programe nationale de 

sanatate; 

-  14  Programul de lucru atat pentru farmacii cat si pentru oficinele locale de distributie vizat de DSP; 

       -  15 Lista personalului de specialitate angajat si programul de lucru al acestuia. 

       -  16  Declaratie pe proprie raspundere a farmacistilor privind locurile de munca la furnizorii aflati in  

relatie contractuala cu casa. 

       -   17  Procura notariala – dupa caz (delegare competenta de reprezentare fata de CAS Calarasi) 

       - 18 Certificatul RBPF- Reguli de buna practica farmaceutica - eliberat de Colegiul 

Farmacistilor din Romania – filiala judeteana. 

Nota:   
a. Documentele necesare incheierii contractelor, depuse in copie, sunt datate, certificate pentru 

conformitate prin sintagma „Conform cu originalul si prin semnatura reprezentantului legal, pe 

fiecare pagina. 

b. Dosarele vor contine obligatoriu toate actele solicitate fara a mai adauga si alte acte . 

  


